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Fiir die Beschiftigten des
rheinland-pfilzischen
Kfz-Handwerks

Oktober 2020

Sie sagen nmodern«

Liebe Kolleginnen,

liebe Kollegen,
Tarifvertrdge regeln
Eure Arbeits- und

somit auch Eure Le-
bensbedingungen.
Sie zu erhalten und
weiterzuentwickeln
ist eine unserer wich-
tigsten Aufgaben, die
wir sehr ernst nehmen. Somit neh-
men wirauch das Anliegen der Arbeit-
geber des Rheinland-Pfalzischen Kfz-
Handwerks ernst, wenn sie mit uns
Uber eine Modernisierung der Tarif-
vertrdge sprechen wollen. Wenn aber
das einzige Ziel der Abbau von Arbeit-
nehmerrechten ist, Lohne und Urlaub
gekiirzt werden sollen, bleibt uns nur
eine Antwort: Nicht mit uns. Wir sind
bereit, iber eine Weiterentwicklung
von tariflichen Regelungen zu verhan-
deln. Das Ziel ist aber: Besser — nicht
billiger!

Josef Windpassinger
IG Metall Bezirksleitung Mitte
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Am 24. September 2020 fanden in
Kaiserslautern die ersten Tarifver-
handlungen im Kfz-Handwerk fiir die
Tarifgebiete Pfalz und Rheinland-
Rheinhessen statt.

Zur Erinnerung: Ende letzten bezie-
hungsweise Anfang dieses Jahres
kiindigte der Landesinnungsverband
des Kraftfahrzeuggewerbes Rhein-
land-Pfalz, mit Ausnahme des Lohn-
und Gehaltstarifvertrags, alle weiteren
Tarifvertrage. Bisher wiederholten die
Arbeitgeber, sie wiirden an einer Tarif-
bindung mit der IG Metall festhalten
und fiir beide Tarifgebiete einheitliche
und moderne Tarifvertrage abschlie-
3en wollen, die Verdnderungen in der
Arbeitswelt abbilden. Durchaus Ziele,
welche die |G Metall gerne mitgestal-
tet.

In einem Eckpunkte-Papier konkreti-
sierten die Arbeitgeber jetzt, was »mo-
dere« Tarifvertrdge aus ihrer Sicht an
Regelungen enthalten sollen: Die In-

und meinen billiger

teressen der Beschaftigten sollen sich
den Betriebserfordernissen unterord-
nen. Konkret bedeutet das

e Erhdhung der Arbeitszeit auf 40
Stunden (mit Lohnausgleich),
weitere Anpassung an die be-
trieblichen Erfordernisse,

e weitere Flexibilisierung der Ar-
beitszeit und Anpassung auf die
jeweiligen betrieblichen Bediirf-
nisse,

e der Samstag ist ein normaler Ar-
beitstag,

e »moderne« Gestaltung der Ein-
gruppierung, Offnungsklauseln
fiir Sonderregelungen,

* Jahressonderzahlung  (Weih-
nachtsgeld) und das zusatz-
liche Urlaubsgeld soll variabel
gestaltet und vom betrieblichen
Erfolg abhdngig sein,
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der Mo lich-
” h betrieblich
Wochen zu er-

Modern oder ddch einfach nur
billiger?

In den Verhandlungen legten die
Arbeitgeber ihre Griinde fiir eine
»Modernisierung« dar: Die bisher
giiltigen tariflichen Regelungen sind
ihnen zu teuer, die Kosten fiir eure
Arbeitsleistung sollen sinken. Es
geht also um billiger und nicht um
modern.

Wofiir entscheidest Du Dich? Besser oder billiger?
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Unsere Antwort an die Arbeitgeber in
den Verhandlungen war sehr deut-
lich: die gemachten Vorschldage be-
deuten fiir die Beschaftigten einen
sozialen Riickschritt, den die IG Me-
tall nicht zulassen wird. Das ist kein
Aufbruch in die Moderne, das ist alt-
backen und nennt man Senkung der
Arbeitskosten.

Besser erfordert gemeinsames Handeln!

Bitte in Blockschrift ausfiillen. * Pflichtfelder ** Wird von der IG Metall ausgefiillt
Bitte abgeben bei IG Metall-Betriebsrdten/-Vertrauensleuten, der IG Metall vor Ort oder
schicken an: 1G Metall-Vorstand, FB Mitglieder und ErschlieBung, 60519 Frankfurt am Main.

BEITRITTSERKLARUNG

Hier kannst Du online Mitglied werden: igmetall.de/beitreten.
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Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei
und erkenne die Satzung dieser Gewerkschaft an. Ich bestétige die Richtigkeit
der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zur Erfassung der Daten im

Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfiigung stelle.
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Hausnummer* Telefon O dienstlich O privat

Derzeitige berufliche Tatigkeit O volizeit O Teilzeit O Solo-Selbststandige/-r

Ort/Datum/Unterschrift

Geburtsdatum*

*

O weiblich
O ménnlich

S
igkeit

E-Mail O dienstlich O privat

bei:

O schiiler/-in O Umschiiler/-in O Auszubildende/-r O Student/-in O duales Studium Wie heift die Schule/Einrichtung/Hochschule?

Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

Bank/Zweigstelle

Die IG Metall und ihre Mitglieder ste-
hen jederzeit fiir eine Weiterentwick-
lung der Tarifvertrage zur Verfiigung,
die die Interessen der Beschaftigten
beriicksichtigen, die helfen Betriebe
und Arbeitspldtze zukunftsfest zu ge-
stalten.

Es t um besser und

m billiger!

** Mitgliedsnummer

Eintrittsdatum

Beschéftigt im Betrieb
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Ich war Mitglied in der Gewerkschaft

Mitglied seit:
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Beginn: Ende:
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Bruttoeinkommen Beitrag

Bruttoeinkommen
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der IG Metall: DE71Z770 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer 01.

SEPA-Lastschriftmandat: Ich erméichtige die IG Metall, den |ewe\l5 von mir nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von 1 Prozent des monatli-
chen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Falligkeit von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall

auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen,

Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kr

mit dem die des
meiner Daten werde ich unverziiglich derIG Metall mitteilen.
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stimmungen werden meine Daten ausschlieBlich zur Erfiillung dergewerkschaﬂ
lichen Aufgaben an di il und
genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilli-
gung. Eine der Daten zu ken findet nicht statt. Die
europdischen und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils giiltigen
Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter https://igmetall. de/
datenschutz-dok. Wenn ich eine kte Version der Datensc

Die Ubermittlung der Daten ist ung dafiir, dass die I1G Metall die satzungsgeméaRen Beitrdge iiber das SEPA-Lastschriftmandat
einziehen kann. Meine Einwillig fur die D: beitung fiir den Zweck. Meine Ei ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine
Einwilligung jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft zu widerrufen. Der Widerruf beriihrt nicht die RechtmaBigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum Widerruf
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erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur D. kann ich den »Infor Daten der

unter https://igmetall.d -dok

zur Verarbeitung

per Post wiinsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.
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